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Szanowny Pan
dr hab. Przemystaw Czarnek, prof. KUL
Minister Edukacji i Nauki

Szanowny Panie Ministrze,

z niepokojem obserwujemy przekazywane przez media wypowiedzi przedstawicieli
Ministerstwa Edukacji i Nauki dotyczace rzekomego nieréwnego traktowania przez
wladze uczelni cztonkéw wspdlnoty akademickiej ze wzgledu na prezentowany przez nich
$wiatopoglad. Jednoczes$nie przekazywane sa informacje dotyczace koniecznosci
przygotowania tzw. ,pakietu wolnosciowego”, ktory zapewni¢ miatby réwnos¢
traktowania. W szczegdlnosci niepokojace jest, ze proponowane rozwigzania ,,ochronne”
odnoszg sie do jednego rodzaju $wiatopogladu.

Jako rektorzy reprezentujgcy polskie uczelnie akademickie, z pelnym przekonaniem
stwierdzamy, ze wolnos¢ akademicka $cisle wiaze si¢ z wolnoscia wypowiedzi i prawem
do swobodnej wymiany mysli, ktore mieszcza si¢ w granicach metody naukowej
i szacunku dla drugiego cztowieka. Wolno$¢ ta przynalezy kazdemu, niezaleznie od
wyznawanego $wiatopogladu. Dlatego spotecznos¢ akademicka - dziatajac autonomicznie,
na podstawie wspdlnych warto$ci oraz juz obowiazujacych przepiséw prawa - wprowadza
i doskonali mechanizmy majgce na celu niedopuszczanie do jakiejkolwiek formy
dyskryminacji (ze wzgledu na pleé¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, religie, narodowos¢,
pochodzenie etniczne, kulture, $wiatopoglad, przekonania polityczne, wyznanie, orientacje
seksualng lub przynaleznos¢ zwiazkowa), a w przypadku wystapienia przejawow
dyskryminacji wdraza procedury rownego traktowania.

Naturalne dla srodowiska akademickiego napiecia i spory mogg i powinny by¢ skutecznie
rozwigzywane w obrebie wspdlnoty akademickiej, w ktorej powstaly. Dlatego obok funkcji
rzecznika dyscyplinarnego i komisji dyscyplinarnych, petnigcych raczej role sadu,
powolywane sg na uczelniach calkowicie niezalezne od rektora stanowiska i gremia
wspomagajace rozwiazywanie konfliktow. Jako dobre praktyki uczelniane mozna
przywola¢ funkcjonowanie niezaleznego od organéw uczelni rzecznika praw
akademickich, centréw mediacji i rozwiazywania sporéw, jak réowniez uczelnianych
komis;ji etyki.

Nie ma obecnie koniecznosci, dla obrony wolno$ci akademickich, tworzenia specjalnych
regulacji prawnych i nowych ciat ingerujacych w autonomie¢ uczelni. Takie dziatania
podwazaloby nie tylko zaufanie do srodowiska akademickiego, ale takze jego autorytet
jako podmiotu wladnego rozwigzywal spory-i chroni¢ wartosci akademickie wewnatrz
uczelni.

Majac powyzsze na uwadze, deklarujemy wole upowszechniania dobrych praktyk
dotyczacych ochrony wolnosei i praw akademickich. Rozwiazania wypracowywane
w $rodowisku akademickim, w duchu wolnosci badan naukowych i autonomii uczelni,
beda zawsze znacznie trwalsze, skuteczniejsze i lepiej dostosowane do specyfiki uczelni
niz narzucone i ogolne regulacje prawne. Zapraszamy Pana Ministra do wspolpracy ze
$rodowiskiem akademickim w tym waznym zadaniu dotyczacym upowszechniania
uczelnianych dobrych praktyk dotyczacych wzmacniania kultury wolnosci akademickie;j.
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