OFERTA
zajec fakultatywnych
na kierunku praca socjalna studia pierwszego stopnia stacjonarne
do realizacji w roku akademickim 2026/2027

| rok, rocznik 2026-2027

Student/-ka | roku wybiera z oferty do realizacji w semestrze letnim 2026/2027:

® jeden 15-godziny (2 ECTS) Fakultet 1

Fakultet 1

Nazwa przedmiotu: Bliskie zwigzki

Prowadzaca: dr Magdalena Stankowska

Forma zajec: ¢wiczenia

Liczba godzin: 15

Liczba ECTS: 2

Opis: Przemiany wspotczesnego Swiata to rdwniez przemiany dotyczace bliskich, intymnych
relacji. Fakultet skierowany jest do oséb, ktdre chcg poszerzyé swojg wiedze na temat
funkcjonowania wspdtczesnych zwigzkdéw intymnych. Zagadnienia poruszane w trakcie zajeé
to m.in.: wybrane teorie dotyczgce mitosci; przemiany zwigzku; koncepcja 5 jezykdow mitosci
G. Chapmana; zwigzki nieformalne a matzenstwa; zwigzki typu LAT, DINKS; zwigzki
nieheterosekualne; rozstania, rozwody; zazdro$é w zwigzku; przemoc w zwigzku; specyfika
przyjazni; relacje pomiedzy rodzenstwem; bliskie zwigzki online, aplikacje randkowe.
Warunki zaliczenia (Z0): Warunkiem zaliczenia jest obecnos$é na zajeciach oraz
przygotowanie prezentacji na wybrany temat.

Nazwa przedmiotu: Zycie w sieci

Prowadzaca: dr Magdalena Stankowska

Forma zajec: ¢wiczenia

Liczba godzin: 15

Liczba ECTS: 2

Opis: Na zajeciach bedziemy zastanawiac sie w jaki sposob Internet wptywa na rézne sfery
Zycia, zarowno te zawodowe, jak i prywatne, jakie stwarza nam szanse i jakie niesie ze sobg
zagrozenia. Zagadnienia poruszane w trakcie zaje¢ to m.in. : dziecko w sieci — zalecenia

i zagrozenia; Internet a nauka; praca zdalna — korzysci i wyzwania; bliskie zwigzki online;
internetowe grupy wsparcia, sztuczna inteligencja; seniorzy a rzeczywistos¢ cyfrowa;
wkluczenie cyfrowe; Internet w pracy pracownika socjalnego; tworcy internetowi jako



autorytety; uzaleznienie od Internetu, FOMO; higiena cyfrowa czyli jak poradzi¢ sobie
w cyfrowym Swiecie.

Warunki zaliczenia (Z0): Warunkiem zaliczenia jest obecnosé na zajeciach oraz
przygotowanie prezentacji na wybrany temat.



