PROCEDURA KWALIFIKACJI
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Wypetnienie ankiety w USOS na
temat preferowanych specjalnosci
W pierwszej, drugiej, trzeciej i
czwartej kolejnosci.
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W sytuaciji wiekszej liczby zgtoszen na specjalnosc
bedzie prowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

TEMATY ROZMOW KWALIFIKACYJNYCH

Animacja spoteczno- kulturowa
e motywy wyboru specjalnosci animacja spoteczno-kulturowa,
* predyspozycja studenta do pracy w charakterze animatora kultury/ animatora
spofecznego,
* animacja spoteczno-kulturowa a plany i aspiracje zawodowe studenta.

Edukacja dorostych i coaching kariery zawodowej

e motywy wyboru specjalnosci Edukacja dorostych i coaching kariery zawodowej,
 predyspozycje osobowosciowe uzasadniajgce wybor specjalnosdi,

* istota pracy edukatora-nauczyciela oséb dorostych,

e istota pracy coacha.

Edukacja medialna i techniki dziennikarskie

e motywy wyboru specjalnosci Edukacja medialna i techniki dziennikarskie oraz
0g6lne rozeznanie studenta w problematyce.

Psychopedagogika kreatywnosci
 pomiar predyspozycji twdrczych kandydatéw na specjalno$¢ Psychopedagogika
kreatywnosci (osoby o najlepszych wynikach zostang przyjete na specjalnos),
e motywy wyboru specjalnosci Psychopedagogika kreatywnosci.

W sytuacji braku miejsc na wybrang specjalnosc studenci
uczestniczg w kolejnej procedurze rekrutacyjnej na
nastepng wybrang przez siebie w ankiecie specjalnosc.
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