Formularz wniosku o udostępnienie protokołu krótkiej interwencji poznawczo-behawioralnej 

	Sekcja A. Informacje wstępne

Protokół krótkiej interwencji poznawczo-behawioralnej z elementami dialogu motywującego został opracowany przez badaczy z Australii, aby zapobiegać szkodom wynikającym z używania metamfetaminy i amfetamin ogólnie. 
W latach 2020 – 2023 w Polsce protokół tej interwencji został przetłumaczony, zaadaptowany i przetestowany w ramach projektu międzynarodowego IMRPESA. Potrzeba wdrożenia oddziaływań dedykowanych grupie regularnych użytkowników metamfetaminy w Polsce wynikała z trzech równoważnych kwestii:
· Po pierwsze, odnotowano dość duże rozpowszechnienie używania metamfetaminy (i amfetamin) w Polsce. A co za tym idzie, zidentyfikowano występowanie negatywnych konsekwencji społecznych i gospodarczych wynikających z używania w regionie (drobna przestępczość/kradzieże, przemoc fizyczna, koszty ekonomiczne, a także negatywne konsekwencje dla rodziny, zakłócanie porządku w przestrzeni publicznej, wypadki drogowe);
· Po drugie, nie było do tej pory żadnego programu zapobiegania/redukcji szkód dostosowanego do osób zażywających metamfetaminę (lub szerzej stymulanty) w Polsce;
· Po trzecie, w grupie osób, które używają metafetaminę (i ametaminę) odnotowano niską motywację do udziału w interwencji (jedyna dostępna interwencja ogranicza się do leczenia, jest długotrwała i nie anonimowa);  
W związku z w powyższym, program krótkiej interwencji o udowodnionej skuteczności, którego głównym celem jest ograniczenie używania metamfetaminy, zwiększenie motywacji do zmiany (ograniczenia używania metamfetaminy) oraz zmniejszenie negatywnych konsekwencji wynikających z używania metamfetaminy (m.in. poprawa samopoczucia osób) jest odpowiedzią na wszystkie zidentyfikowane potrzeby.



	B. Informacja o protokole 

Protokół oddziaływania redukcji szkód IMPRESA został zaadaptowany i zewaluowany w ramach projektu IMPRESA.
Pobranie i używanie protokołu jest bezpłatny.
Pobranie i używanie protokołu jest możliwe tylko dla osób i instytucji spełanijących kryteria opisane w sekcji C: Kwalifikacje - oświadczenia.



	C. Kwalifikacje – oświadczenia

Protokół krótkiej interwencji „IMPRESA” wykorzystuje strategie poznawczo-behawioralne i dialogu motywującego, w związku z powyższym niezbędne jest do jego realizacji przygotowanie w tym obszarze. 
Stosowanie protokołu jest przeznaczone dla osób pracujących z osobami używającymi substancji psychoaktywnych (poza alkoholem) w obszarze: psychoterapii i/lub redukcji szkód i/lub profilaktyki wskazującej.

Oświadczam, że posiadam szkolenie z zastosowania technik poznawczo-behawioralnych w kontekście uzależnień i dialogu motywującego.
□ TAK        □ NIE

Oświadczam, że posiadam doświadczenie pracy terapeutycznej i/lub redukcji szkód i/lub profilaktyki wskazujące z osobami używającymi substancje psychoaktywne (inne niż alkohol).
□ TAK        □ NIE



	D. Dane miejsca pracy

- Nazwa placówki/organizacji:
………………………………………………………………………………………………...

- Adres siedziby (m.in. ulica, miasto, kod pocztowy, kraj):
………………………………………………………………………………………………...


- Typ placówki (poradnia/klinikа/organizacja non-profit/inne):
………………………………………………………………………………………………...


- Czy protokół ma być używany wyłącznie w ramach tej placówki?  
□ TAK        □ NIE

  - Jeśli Nie, proszę podać dodatkowe miejsca/oddziały, w których planowane jest użycie protokołu:
………………………………………………………………………………………………...



	E. Sekcja ograniczenia dostępu, modyfikacje i udostępnianie

Oświadczenie o ograniczeniu modyfikowania protokołu:

  - Potwierdzam, że protokół nie będzie modyfikowany w sposób wykraczający poza wskazania zawarte w samym protokole.
□ TAK        □ NIE

  - Potwierdzam, że nie będę udostępniać protokołu ani jego fragmentów online (np. w mediach społecznościowych, na serwerach publicznych) ani poza uprawnionymi jednostkami.
□ TAK        □ NIE

Informacja o ograniczonym zakresie udostępniania:

  - Protokół może być udostępniany wyłącznie osobom spełniającym opisane powyżej kryteria (np. w ramach tej samej poradni/placówki). Czy planujesz udostępniać protokół podmiotom powiązanym z placówką (np. innym oddziałom tej samej organizacji)?
□ TAK        □ NIE

Jeśli Tak, podaj listę podmiotów i uzasadnienie potrzeby udostępnienia:
………………………………………………………………………………………………...



	F. Sekcja zgód i przetwarzania danych (RODO)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celach administracyjnych i monitoringu użytkowania protokołu:

  - Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Polityką prywatności placówki/organizacji w związku z tym formularzem.
□ TAK        □ NIE

Zgoda na przetwarzanie danych w celach ewaluacyjnych (anonimowe statystyki, poprawa usług):
  - Wyrażam zgodę na anonimowane przetwarzanie danych w celach ewaluacyjnych.
□ TAK        □ NIE

Zgoda na kontakt w sprawie aktualizacji protokołu:
  - Wyrażam zgodę na kontakt w sprawie aktualizacji protokołu i ewentualnych szkoleń.
□ TAK        □ NIE



	G. Sekcja oświadczeń pracodawcy/organizacji (proszę o wypełnienie w przypadku wniosku w imieniu organizacji a nie indywidualnego użytkownika)

Oświadczenie dotyczące upoważnienia do pobrania protokołu i wykorzystania w ramach placówki:

  - Oświadczam, że placówka/organizacja upoważnia wskazaną osobę do pobrania protokołu i jego wykorzystania wyłącznie zgodnie z warunkami opisanymi powyżej.
□ TAK        □ NIE



	H. Sekcja kontaktowa w przypadku pytań prawnych lub dotyczących licencji

W przypadku pytań dotyczących licencji proszę o kontakt na adres aszalon@aps.edu.pl.



	H. Sekcja potwierdzająca wniosek o udostępnienie protokołu krótkiej interwencji poznawczo-bezhawioralnej 

- Imię i nazwisko potwierdzającego (pracownik placówki):
………………………………………………………………………………………………...

- Stanowisko:
………………………………………………………………………………………………...

- Data:
………………………………………………………………………………………………...

- Podpis (elektroniczny lub wydrukowany):









Uzupełniony formularz proszę przesłać na adres: mrowicka@aps.edu.pl

