Propozycja warsztatéw realizowanych w trakcie konferencji

WARSZTAT 1.

Wykorzystanie Skal psychospolecznych problemow osob niepelnosprawnych w kontakcie
terapeutycznym Skala URK-R (dla osob 7 uszkodzeniem rdzenia kregowego) oraz Skala
PCH-R (dla 0s6b chorych przewlekle).

Prowadzacy: dr Katarzyna Marianczyk (Katedra Psychologii Rehabilitacji KUL)
Czas: 2x45 minut

Opis: Osoby niepetnosprawne doswiadczaja czgsto wielu psychospotecznych
problemow bedacych bezposrednig lub posrednia konsekwencja przezywanych przez
nich ograniczen w funkcjonowaniu (aktywnosci 1 uczestnictwie). Kontakt
terapeutyczny wymaga aby osoba niepelnosprawna uswiadomita sobie jakie to sa
problemy i jak bardzo ,,dokuczaja” jej w zyciu. Wystandaryzowane i znormalizowane
Skale URK-R i PCH-R pozwalaja na szybkie uzyskanie informacji potrzebnych do
prawidlowego prowadzenia procesu terapeutycznego osoby z niepelnosprawnoscia
doswiadczang w zwigzku z przewlekta chorobg i uszkodzeniem rdzenia kregowego.

WARSZTAT 2.

Inwentar; Wrazliwosci Moralnej (IWM) - mozliwosci wykorgystania w diagnoZie,
rehabilitacji i wychowaniu 0sob z niepelnosprawnosciq uintelektualng.

Prowadzacy: dr Grzegorz Wiagcek; mgr Agnieszka Sudot (KUL)
Czas: 2x45 minut

Opis: Wychowanie i edukacja 0sob z niepelnosprawnoscia uintelektualng (NI) stanowi
wyzwanie dla samej osoby oraz dla tych wszystkich, ktorzy jej w tym towarzyszg -
rodzicow, wychowawcow, nauczycieli. Jednym z trudniejszych aspektow
funkcjonowania os6b NI jest dokonywanie wyboréw miedzy dobrem a zlem.
Rozstrzyganie tak waznych kwestii wedlug Resta wigze si¢ miedzy innymi z
poziomem wrazliwosci moralnej jaka kazda osoba posiada. IWM jest jedynym
wystandaryzowanym i znormalizowanym narz¢dziem dostgpnym w Polsce
pozwalajacym opisac¢/oceni¢ poziom wrazliwosci moralnej osob z NI.



WARSZTAT 3.

Jestem dorosly - chce pracowad” — system narzedzi wspierajgcych tranzycje 7 edukacji na
rynek pracy osob z niepelnosprawnosciq intelektualng, cz.1i cz. 2.

Prowadzacy: dr hab. Prof. KUL, Wojciech Otrebski, dr Grzegorz Wigcek
Czas: 4x45 minut

Opis: Aktywnos$¢ zawodowa 0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualng (NI) jest w
naszym kraju bardzo niska. Dostepny stan wiedzy wskazuje bardzo wyraznie na
potrzebg wspierania tranzycji tej grupy osob z edukacji na rynek pracy. Prawidtowa
organizacja wsparcia wymaga znajomosci potrzeb os6b NI i odpowiedniego do nich
trening. System narzedzi wspierajacych tranzycje os6b NI to z jednej strony
wystandaryzowane i znormalizowane narzedzia do poznania preferencji czynnos$ci
zawodowych 0sdb z NI oraz oceny ich poziomu przystosowania do pracy. Z drugiej
za$ to scenariusze 1 gotowe do wykorzystania materialy dydaktyczne 15 tematycznych
sesji treningowych.

(Warsztat 3 bedzie sie odbywat w sali komputerowej; mozna tez przynies¢ wtasny laptop)

Liczba uczestnikdw w kazdym warsztacie to 15 osob.

Ztoszenia na warsztaty (z podaniem numeru warsztatu) a takze pytania prosze zgtaszac na
adres:
zasepa@aps.edu.pl ; w przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen
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