Załącznik do Uchwały nr 11/12-13
Rady Wydziału  Stosowanych Nauk Społecznych
z dnia 24 października 2012 r.

[image: image1.jpg]


Wydział Stosowanych Nauk Społecznych
Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej
Instytut Filozofii i Socjologii
ZASADY ODBYWANIA PRAKTYK STUDENCKICH NA KIERUNKU

SOCJOLOGIA 
studia I stopnia
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. 
Praktyki studenckie stanowią integralną część studiów, a tym samym są obowiązkowe dla każdego studenta studiów stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku socjologia, studia I stopnia (podstawa prawna: Regulamin studiów w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Regulamin praktyk na Wydziale Stosowanych Nauk Społecznych Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej).
2. Zasady odbywania praktyk określają: cele praktyk, warunki, czas trwania i miejsce ich realizacji, zasady zaliczenia oraz  obowiązki stron zaangażowanych w organizację i przebieg praktyk.

3. W trakcie praktyk powinny być realizowane efekty kształcenia określone dla kierunku studiów i powiązane ze specjalnością.

4. Wysokość wynagrodzenia dla opiekuna praktyk z ramienia uczelni określa stosowne zarządzenie rektora uczelni.

II. ORGANIZACJA I PRZEBIEG PRAKTYK

§ 2

1. Harmonogram i program praktyk stanowi uszczegółowienie planów studiów dla danej specjalności.
2. Praktyki socjologiczne na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia (licencjackich) obejmują:
1) praktykę asystencką na I roku - 9 godzin hospitacji w trzech instytucjach (praktyka trzydniowa),
2) praktykę specjalistyczną na II roku - udział w projekcie badawczym 60 godzin (praktyka dwutygodniowa),
3) praktykę specjalistyczną na III roku - 120 godzin stażu w instytucjach wybranych przez studentów i zatwierdzonych przez opiekuna praktyk (praktyka czterotygodniowa).

§ 3
1. Założeniem praktyki asystenckiej dla studentów I roku jest przede wszystkim zapoznanie studentów z przyszłą pracą w zawodzie socjologa przez udział w hospitacjach instytucji społecznych i spotkaniach (wykłady, prelekcje, dyskusje) z socjologami w nich pracującymi.
2. Hospitacje obejmują łącznie 9 godzin (po 3 godziny w trzech różnych instytucjach; praktyka trzydniowa) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
3. Hospitacje odbywają się w semestrze letnim I roku studiów I stopnia (licencjackich).
4. Studenci wraz z opiekunem praktyki uczestniczą w spotkaniach zorganizowanych w zaproponowanych przez pracowników Instytutu Filozofii i Socjologii APS placówkach (w ośrodkach badawczych, jednostkach badawczo-rozwojowych, organizacjach pozarządowych, urzędach, ministerstwach, wydawnictwach, instytucjach medialnych).
5. Instytucje do hospitacji wybierane są przez opiekuna praktyk z listy rekomendowanej 
przez pracowników Instytutu Filozofii i Socjologii.
6. Szczegółowe warunki współpracy znajdować się będą w porozumieniach zawartych pomiędzy dziekanem Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych APS, a wyżej wymienionymi placówkami (wzór porozumienia stanowi Załącznik nr 1).
§ 4

1. Założeniem praktyki specjalistycznej dla studentów II roku studiów I stopnia jest zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych  niezbędnych w przyszłej pracy w zawodzie socjologa. 
2. Praktyka specjalistyczna na II roku obejmuje praktykę badawczą w wymiarze 60 godzin (dwa tygodnie) w systemie śródrocznym na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
3. Studenci są zobowiązani do udziału w projekcie badawczym zaproponowanym przez opiekuna (lub opiekunów) praktyk będącego pracownikiem Instytutu Filozofii i Socjologii lub innych instytutów APS. 
4. Instytucją sprawującą patronat nad badaniami jest Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie.
5. Studenci są przygotowywani do odbycia praktyk w ramach przedmiotu: „Projekt badawczy” (wykład 30 godzin w semestrze zimowym oraz ćwiczenia 30 godzin w semestrze letnim) na II roku i omówienie praktyk w ramach przedmiotu: „Projekt badawczy” – ćwiczenia (30 godzin w semestrze zimowym) na III roku. Wykład z „Projektu badawczego” przeznaczony jest na wprowadzenie studentów w tematykę praktyk i podejmowanych badań. Po zakończeniu tych zajęć studenci będą dalej przygotowywali się do realizacji praktyk w swoich grupach na ćwiczeniach z „Projektu badawczego”.






§ 5
1. Na III roku studiów I stopnia (licencjackich) studenci są zobowiązani do odbycia praktyki specjalistycznej w formie stażu, w wybranych przez siebie instytucjach społecznych.

2. Praktyki mogą odbywać się w formie: stażu, wolontariatu bądź pracy w ramach umowy o dzieło, zleconą, na etacie.

3. Staż na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych powinien odbyć się łącznie w wymiarze 120 godzin (cztery tygodnie). 

4. Praktyki muszą odbywać się w instytucjach, gdzie możliwe jest uzyskanie efektów kształcenia zgodnych z kierunkiem studiów, na przykład w ośrodkach badawczych, jednostkach badawczo-rozwojowych, organizacjach pozarządowych, urzędach, ministerstwach, wydawnictwach, instytucjach medialnych. 

5. Student wybierając miejsce praktyk:

1) może skorzystać z listy praktyk udostępnionej przez opiekuna praktyk,
2) może wskazać do zatwierdzenia przez opiekuna miejsce praktyk, spełniające wymogi określone w punkcie 3 i 4. Praktyka jest wtedy realizowana w trybie indywidualnym. Student sam wybiera instytucję i zgłasza ją opiekunowi praktyk przed rozpoczęciem praktyk wypełniając Zgłoszenie (Załącznik nr 3a). Po uzyskaniu zgody opiekuna praktyk z ramienia uczelni może rozpocząć praktykę w zgłoszonej instytucji,
3) może wystąpić o zatwierdzenie w poczet praktyki odbytego już wolontariatu, stażu bądź pracy: w ramach umowy o dzieło, zleconą, na etacie. Warunkiem koniecznym jest to, by charakter wykonywanych wówczas zadań i uzyskiwane przez studenta efekty kształcenia były zgodne z kierunkiem studiów. Pisemnej zgody udziela opiekun praktyk (Załącznik nr 3a). Kolejnym wymogiem jest, by wymiar godzinowy wykonywanej pracy był równy bądź wyższy niż 120 godzin. Praktyka jest wtedy zaliczana na podstawie wcześniejszej, udokumentowanej realizacji, w postaci wypełnienia Karty Praktykanta APS przez osobę z wyżej wymienionej instytucji (Załącznik nr 3b).

6. W każdym z wymienionych w punkcie 5 przypadków, ostateczne porozumienie z organizacją zawiera w imieniu uczelni dziekan Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych (wzór porozumienia stanowi Załącznik nr 3).

7. Student odbywający praktyki w formie stażu nie otrzymuje wynagrodzenia ze strony uczelni. Może on jednak otrzymywać wynagrodzenie z instytucji, organizacji bądź zakładu pracy, w którym odbywa praktyki na podstawie zawartej z nim: umowy o pracę, umowy zlecenia, umowy o dzieło.
8. Uczelnia nie pokrywa kosztów zakwaterowania i przejazdu studenta do miejsca praktyki. 
9. Studenci odbywający praktykę w formie stażu są objęci grupowym ubezpieczeniem od odpowiedzialności cywilnej (zgodnie z § 6 Regulaminu praktyk na Wydziale Stosowanych Nauk Społecznych w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej). 
10. Opiekunom praktyk w instytucjach, organizacjach i zakładach pracy realizujących praktyki, sprawującym opiekę nad studentami studiów stacjonarnych i niestacjonarnych nie przysługuje wynagrodzenie, chyba że podpisane porozumienie zawiera inną treść.

11. Instytucja, organizacja bądź zakład pracy może zawrzeć ze studentem umowę o pracę na okres odbywania praktyki, ale nie jest to obowiązkowe.

III. ZASADY ZALICZANIA PRAKTYK

1. Podstawą zaliczenia praktyki asystenckiej na I roku jest udział w trzech hospitacjach na studiach stacjonarnych i trzech na studiach niestacjonarnych,  udokumentowany w Karcie Praktykanta APS (Załącznik nr 1a).

2. Zaliczenia praktyki asystenckiej na I roku dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni, wypełniając Kartę Praktykanta APS oraz wpisując zaliczenie do systemu USOS.

3. Jeżeli praktyka asystencka na I roku nie została zaliczona student nie otrzymuje zaliczenia roku i jest zobowiązany do powtórzenia praktyki w kolejnym roku akademickim.
4. Podstawą zaliczenia praktyki specjalistycznej na II roku jest wypełnienie obowiązków wynikających z programu praktyk, udokumentowanych w Karcie praktykanta APS (Załącznik nr 2).

5. Ocena praktyki specjalistycznej na II roku składa się z:

1) oceny uzyskanych efektów kształcenia związanych z prowadzeniem badań socjologicznych (umiejętność konceptualizacji badań, nawiązywania kontaktu z badanymi, przeprowadzania wywiadu, analizy dokumentów zastanych i in.),
2) oceny zaangażowania studenta w praktykę (przygotowanie merytoryczne, wypełnianie zobowiązań badawczych i in.).

6. Zaliczenia praktyki specjalistycznej na II roku, na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji (materiałów zebranych w trakcie badania), dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni wypełniając Kartę Praktykanta APS oraz wpisując zaliczenie do systemu USOS.
7. Jeżeli praktyka specjalistyczna na II roku nie została zaliczona student nie otrzymuje zaliczenia roku i jest zobowiązany do powtórzenia praktyki w kolejnym roku akademickim.
8. Podstawą zaliczenia praktyki specjalistycznej w formie stażu na III roku jest:
1) uzgodnienie z opiekunem praktyk formy i miejsca odbywania praktyk (Załącznik nr 3a) przed rozpoczęciem praktyki (wyjątek stanowi sytuacja opisana w § 5 punkt 2),
2) złożenie Karty Praktykanta APS (Załącznik nr 3b) oraz Sprawozdania z odbytego stażu/ wolontariatu/pracy (Załącznik nr 3c) nie później niż na dwa tygodnie przed końcem III roku.
9. Zaliczenia praktyki specjalistycznej w formie stażu na III roku, na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji,  dokonuje opiekun praktyk akceptując Kartę Praktykanta APS (Załącznik nr 3b)  oraz wpisując zaliczenie do systemu USOS.

10. Opiekun praktyk może nie zaliczyć praktyki specjalistycznej odbywanej w formie stażu na III roku w przypadku stwierdzenia braku możliwości uzyskania założonych efektów kształcenia w danej instytucji lub jeśli deklarowana liczba godzin jest niższa od wymaganych 120 godzin. 
11. Jeżeli praktyka specjalistyczna w formie stażu na III roku nie została zaliczona, student nie otrzymuje zaliczenia roku i jest zobowiązany do powtórzenia praktyki w kolejnym roku akademickim.
IV. OBOWIĄZKI STRON ZAANGAŻOWANYCH W REALIZACJĘ 

ORAZ OCENĘ PRAKTYK STUDENCKICH

§ 6

1. Obowiązki uczelni dotyczące odbywanej przez studenta praktyki obejmują:
1) nadzór dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk,
2) zaliczenie praktyk po pozytywnej ocenie przedłożonej przez studenta dokumentacji praktyk.
2. Obowiązki opiekunów praktyk na kierunku socjologia, studia I stopnia obejmują:
1) wypracowanie programu realizacji praktyk studenckich we współpracy z kierownikami specjalności,
2) przygotowanie w odpowiednich terminach harmonogramu praktyk,
3) przygotowanie studentów do odbycia praktyki, zapoznanie z regulaminem praktyk, programem praktyki: założeniami praktyki, celami i zadaniami, przebiegiem, wymaganiami, warunkami zaliczenia,
4) zrealizowanie programu praktyk,
5) zaliczenie, w ustalonym terminie, praktyk poprzez wypełnienie elektronicznego protokołu USOS,
6) zebranie i dostarczenie do dziekanatu dokumentacji praktyk w postaci Kart Praktykanta APS,
7) złożenie sprawozdania z odbytych przez studentów praktyk, które jest podstawą do wypłaty wynagrodzenia.
3. Obowiązki studenta w trakcie odbywania praktyk obejmują:
1) dokładne zapoznanie się z treścią Regulaminu praktyk przed rozpoczęciem praktyki,
2) stosowanie się do poleceń pracodawcy i zakładowego opiekuna praktyk, o ile nie są one sprzeczne z prawem,
3) przestrzeganie przepisów i zasad obowiązujących pracowników zatrudnionych w miejscu odbywania się praktyk, w szczególności regulaminu pracy, zasad poufności, bezpieczeństwa i higieny pracy,
4) dostarczenie opiekunowi praktyk z ramienia uczelni materiałów niezbędnych do zaliczenia praktyk.
4. Obowiązki instytucji, organizacji, bądź zakładu pracy w miejscu, w którym student realizuje praktykę specjalistyczna w formie stażu zawarte są w porozumieniu podpisywanym pomiędzy dziekanem Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych a instytucją przyjmującą studenta na staż (na wolontariat/do pracy).
Załącznik nr 1 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku  Socjologia

studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii
POROZUMIENIE

w sprawie organizacji praktyk studenckich

zawarte w dniu ....................................... pomiędzy:

Akademią Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z siedzibą w Warszawie przy ul. Szczęśliwickiej 40, 

reprezentowaną przez: Dziekana Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych – ………………………………………………………………………………, zwaną dalej „Akademią”,
a

.......................................................................................................................................................

z siedzibą ......................................................................................................................................

reprezentowanym przez ...............................................................................................................

.......................................................................................................................................................

zwanym w dalszej części porozumienia „Zakładem Pracy”

§ 1
Przedmiotem niniejszego porozumienia jest określenie zasad organizacji praktyki studenckiej dla studentów ........... roku w roku akademickim .................................  Pełna lista studentów znajduje się w załączeniu do niniejszego porozumienia. 
§ 2

W ramach realizacji niniejszego porozumienia, Akademia zobowiązuje się w zakresie kierowania studentów na praktykę do sprawowania opieki organizacyjnej nad przebiegiem praktyk.
§ 3

Zakład Pracy, w ramach realizacji niniejszego porozumienia, zobowiązuje się do wyznaczenia osoby do odbycia dwugodzinnego spotkania ze studentami i opiekunem praktyk, na którym studenci zostaną zapoznani z celami, zasadami funkcjonowania, realizowanymi projektami i osiągnięciami Zakładu Pracy oraz możliwościami i warunkami zatrudnienia w Zakładzie Pracy socjologów, co nastąpi w formie wykładu, prelekcji, dyskusji w Zakładzie Pracy. 
§ 4

W zamian za przyjęcie przez Zakład Pracy studentów na praktykę, Akademia zobowiązuje się do
zapewnienia bezpłatnego uczestnictwa pracownikom Zakładu Pracy w konferencjach organizowanych bądź współorganizowanych przez Akademię odnoszących się tematyką do przedmiotu działalności Zakładu Pracy.
§ 5

Wszelkie spory, mogące wynikać z realizacji niniejszego porozumienia, rozstrzygają ze strony Akademii Dziekan Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych, a ze strony Zakładu Pracy .......................................................................................................................................................

§ 6

Niniejsze porozumienie może być rozwiązane w drodze porozumienia za zgodą obu stron oraz na podstawie jednostronnego oświadczenia którejkolwiek ze stron z zachowaniem 3 miesięcznego terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

§ 7

Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
.............................................                                                                       ............................................

            Akademia







Zakład Pracy
Załącznik nr 1a 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku Socjologia
studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii
Karta Praktykanta APS

Imię i nazwisko studenta/studentki ..........................................................................................................

Rok studiów: I
Kierunek: Socjologia
Specjalność:……………………………………………………………………………………………… 
Rodzaj praktyki: asystencka (udział w hospitacjach instytucji społecznych)
Termin praktyki: semestr letni……………………………………………………….…………………...
1. Nazwa instytucji i adres:  ……………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………...

...................................................................
Pieczątka instytucji

2. Nazwa instytucji i adres:  ………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...

....................................................................

Pieczątka instytucji

3. Nazwa instytucji i adres:  ………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...

....................................................................

Pieczątka instytucji

Arkusz oceny efektów kształcenia osiąganych podczas praktyki

	Lp.
	Efekty kształcenia 
	Poziom

	
	
	niedostateczny
	dostateczny
	dobry
	bardzo dobry

	1.
	Wiedza na temat hospitowanych instytucji (cele, zasady funkcjonowania, struktura, formy działalności)
	
	
	
	

	2.
	Umiejętność pozyskiwania informacji na temat hospitowanej instytucji zadawanie pytań, udział w dyskusji)
	
	
	
	

	3.
	Umiejętność nawiązywania kontaktów przydatnych w poszukiwaniach pracy 
	
	
	
	


Podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni
........................................................................
DZIEKAN 
Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych

Załącznik nr 2 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku Socjologia

studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii

Karta Praktykanta APS

Imię i nazwisko studenta/studentki ...........................................................................................................................

Rok studiów: II
Kierunek: Socjologia
Specjalność:………………………………………………………………………………………………………… 
Rodzaj praktyki: specjalistyczna (udział w realizacji badania)
Termin praktyki:…..………………………………………………………………………………….……..……....

Ocena opisowa: ..........................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni
........................................................................
DZIEKAN 
Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych

Arkusz oceny efektów kształcenia osiąganych podczas praktyki

	Lp.
	Efekty kształcenia 
	Poziom

	
	
	niedostateczny
	dostateczny
	dobry
	bardzo dobry

	1.
	Umiejętność aranżacji pracy badawczej w terenie
	
	
	
	

	2.
	Umiejętność zbierania danych empirycznych w badaniu socjologicznym (wywiad, dane zastane i in.)
	
	
	
	

	3.
	Umiejętność opracowania materiałów empirycznych 
	
	
	
	

	4.
	Umiejętność współpracy w zespole badawczym
	
	
	
	

	5.
	Umiejętność współpracy z opiekunem praktyk
	
	
	
	


Podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni
........................................................................
Załącznik nr 3 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku Socjologia

studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii

POROZUMIENIE

w sprawie organizacji praktyk studenckich

zawarte w dniu ....................................... pomiędzy:

Akademią Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z siedzibą w Warszawie przy ul. Szczęśliwickiej 40, 

reprezentowaną przez: Dziekana Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych – dr hab. prof. APS Jarosława Rolę, zwaną dalej „Akademią”,
a

.......................................................................................................................................................

z siedzibą ......................................................................................................................................

reprezentowanym przez ...............................................................................................................

.......................................................................................................................................................

zwanym w dalszej części porozumienia „Zakładem Pracy”

§ 1

Przedmiotem niniejszego porozumienia jest określenie zasad organizacji praktyki studenckiej dla studentów ........... roku w roku akademickim .................................  Pełna lista studentów znajduje się w załączeniu do niniejszego porozumienia.
§ 2

W ramach realizacji niniejszego porozumienia, Akademia zobowiązuje się w zakresie kierowania studentów na praktykę do sprawowania opieki organizacyjnej nad przebiegiem praktyk.
§ 3

Zakład Pracy w ramach realizacji niniejszego porozumienia zobowiązuje się do:

1) zapoznania studenta z jego obowiązkami oraz uprawnieniami;

2) wyszkolenia studenta na zasadach przewidzianych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych oraz zapoznanie z regulaminem pracy, przepisami o ochronie tajemnicy służbowej i państwowej;

3) umożliwienia studentowi samodzielnego podejmowania zadań pod nadzorem, zapewnienie mu odpowiedniego stanowiska pracy, pomieszczenia, narzędzi i materiałów zgodnie z programem praktyki;
4) w miarę możliwości wyznaczenia osoby, która sprawuje nad studentem bezpośredni i merytoryczny nadzór w trakcie trwania praktyki, na przykład wyznacza mu zadania, umożliwia zapoznanie z celami, formami i sposobami organizacji pracy, a nawet zapoznaje z własnym warsztatem;

5) umożliwienia opiekunowi praktyk z ramienia uczelni sprawowanie nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz kontrolę odbywanych praktyk studenckich;

6) zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczeń, warsztatów, urządzeń, narzędzi i materiałów zgodnie z programem praktyki;
7) umożliwienia studentom odbywającym praktykę korzystania z biblioteki zakładowej oraz zakładowych urządzeń socjalnych i kulturalnych.

§ 4

1. Zakład Pracy, w którym student realizuje praktyki może zażądać od Akademii odwołania studenta odbywającego praktyki na podstawie porozumienia bądź skierowania w wypadku, gdy naruszy on w sposób rażący dyscyplinę pracy. 

2. W przypadku naruszenia przez studenta w sposób rażący dyscypliny Zakładu Pracy, co przykładowo skutkowało zagrożeniem życia lub zdrowia, możliwe jest zażądanie od  Akademii odwołania studenta z praktyki, bez jej zaliczenia.
3. Student, odwołany na skutek żądania Zakładu Pracy może stanąć przed komisją dyscyplinarną do spraw studenckich. Komisja ta jest powoływana zgodnie z rozdziałem 6, § 83, ust. 1 Statutu APS (por. Załącznik do Uchwały nr 157/11-12 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 22 lutego 2012 r.).
§ 5

W przypadku rażącego naruszenia przez Zakład Pracy Regulaminu praktyk na Wydziale Stosowanych Nauk Społecznych Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, opiekun odwołuje studenta i odmawia kontynuacji współpracy z Zakładem Pracy. W tym uzasadnionym przypadku student ma prawo odbyć praktykę w innym miejscu i czasie, uzgodnionym w formie pisemnej z opiekunem praktyk.

§ 6

W zamian za przyjęcie przez Zakład Pracy studentów na praktykę, Akademia zobowiązuje się do zapewnienia bezpłatnego uczestnictwa pracownikom Zakładu Pracy w konferencjach organizowanych bądź współorganizowanych przez Akademię odnoszących się tematyką do przedmiotu działalności Zakładu Pracy.
§ 7
Wszelkie spory, mogące wynikać z realizacji niniejszego porozumienia, rozstrzygają ze strony Akademii Dziekan Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych, a ze strony Zakładu Pracy .......................................................................................................................................................

§ 8
Niniejsze porozumienie może być rozwiązane w drodze porozumienia, za zgodą obu stron oraz na podstawie jednostronnego oświadczenia którejkolwiek ze stron z zachowaniem 3 miesięcznego terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

§ 9
Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
.............................................                                                                        ............................................

          Akademia







Zakład Pracy
Załącznik nr 3a 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku Socjologia

studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii

Dane studenta, dokonującego wyboru miejsca realizacji praktyk: 
Imię........................................................................................................
Nazwisko............................................................................................... 
Data urodzenia.......................................................................................
Numer albumu.......................................................................................
Rok studiów...........................................................................................
Kierunek ……........................................................................................
Specjalność.............................................................................................
ZGŁOSZENIE STUDENTA
Miejsce odbywania praktyk:

Nazwa i adres instytucji: ........................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………….
Warszawa, ....................................................
(Data i czytelny podpis studenta)

Wyrażam  zgodę na odbywanie praktyk w wyżej wymienionej placówce 

Warszawa, ....................................................
(Data i czytelny podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni)
Załącznik nr 3b 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 
na kierunku Socjologia

studia I stopnia
Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii

Karta Praktykanta APS

Imię i nazwisko studenta/studentki ............................................................................................................................

Rok studiów: III
Kierunek: Socjologia
Specjalność:…………………………………………………………………………………………………………. 
Rodzaj praktyki: specjalistyczna (staż)
Termin praktyki:…..……………………………………………………………………..……………………..…....

Ocena opisowa: ..........................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

Podpis zakładowego opiekuna praktyk/

osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę

...............................................................
Podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni
.......................................................................
DZIEKAN 
Wydziału Stosowanych Nauk Społecznych

Arkusz oceny efektów kształcenia osiąganych podczas praktyki

	Lp.
	Efekty kształcenia 
	Poziom

	
	
	niedostateczny
	dostateczny
	dobry
	bardzo dobry

	1.
	Umiejętność aranżacji pracy badawczej w terenie
	
	
	
	

	2.
	Umiejętność zbierania danych empirycznych w badaniu socjologicznym (wywiad, dane zastane i in.)
	
	
	
	

	3.
	Umiejętność opracowania materiałów empirycznych 
	
	
	
	

	4.
	Umiejętność współpracy w zespole badawczym
	
	
	
	

	5.
	Umiejętność współpracy z opiekunem praktyk
	
	
	
	


Podpis zakładowego opiekuna praktyk/

       osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę

...............................................................
Załącznik nr 3c 

do Zasad odbywania praktyk studenckich 

na kierunku Socjologia

studia I stopnia

Wydział Stosowanych Nauk Społecznych

Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

Instytut Filozofii i Socjologii

SPRAWOZDANIE ZE STAŻU/ WOLONTARIATU/PRACY
1. Dane studenta:

Imię i nazwisko...........................................................................................................................................
Rok studiów................................................................................................................................................ 

Kierunek i specjalność................................................................................................................................ 

Numer albumu............... ............................................................................................................................
2. Instytucja:
Pełna nazwa................................................................................................................................................
Adres...........................................................................................................................................................
Osoba kontaktowa.......................................................................................................................................
Kontakt telefoniczny...................................................................................................................................
3. Charakterystyka przedstawionej opiekunowi praktyk z ramienia uczelni do wglądu dokumentacji
, która pozwala stwierdzić wymiar godzinowy, datę i miejsce odbywania przez studenta pracy, która ma zostać rozliczona w ramach praktyk studenckich:
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
4. Daty rozpoczęcia i zakończenia stażu / wolontariatu / pracy:
....................................................................................................................................................................

5. Charakterystyka działań podejmowanych przez studenta:
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
6. Ocena opisowa nabywania umiejętności zawodowych (wypełnia pracownik instytucji):
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
Pieczątka instytucji                                                     Data i podpis zakładowego opiekuna praktyk/
 osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę
      ..............................................................
Data i podpis studenta

.............................................................
Na podstawie dostarczonej dokumentacji, zaliczam praktyki w roku akademickim ……......../............. (wypełnia opiekun praktyk z ramienia uczelni)
Data i podpis opiekuna praktyk z ramienia uczelni
...........................................................
� Może to być zaświadczenie o wolontariacie lub o stażu, które ma zawierać dane pozwalające na identyfikację studenta (imię i nazwisko, dalej do wyboru PESEL, numer dowodu osobistego, data urodzenia, miejsce zamieszkania) bądź świadectwo pracy i/lub umowa o pracę zawierająca zadania wykonywane w ramach obowiązków służbowych. 
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