Zalgcznik nr 11
do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej

REGULAMIN KOMISJI SOCJALNEJ

§1

Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin Komisji Socjalnej, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla tryb
powolywania oraz zadania i zasady dziatania Komisji Socjalnej, zwanej dalej ,,Komisjg”.

Komisje powotuje i odwotuje rektor w drodze zarzadzenia.

. W sklad Komisji wchodza:

1) dwoch przedstawicieli pracodawcy, w tym jeden wskazany jako przewodniczacy;

2) po jednym przedstawicielu kazdej zakladowej organizacji zwigzkowej dziatajacej w
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, zwanej dalej ,,APS”,
wskazywanym przez przewodniczacego danej organizacji.

Kadencja Komisji Socjalnej trwa 5 lat.

Cztonkostwo w Komisji Socjalnej wygasa z dniem:
1) uptywu terminu powotania;

2) ustania stosunku pracy;

3) odwotania przez organ powotujacy.

. W przypadku wygasniecia czlonkostwa w Komisji, organ powotujacy cztonka Komisji
niezwlocznie uzupehia sktad Komisji o nowego przedstawiciela.

. Do zadan Komisji nalezy:
1) opracowywanie projektu wykorzystania srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, zwanego dalej ,,ZFSS”, w ramach przyznanego limitu;
2) podziat srodkéw zgodnie z tabelami wysokos$ci doptaty do swiadczen socjalnych;
3) rozpatrywanie wnioskow o:
a) bezzwrotng pomoc finansowag W postaci zapomogi w oparciu 0 postanowienia
Regulaminu ZFSS;
b) przyznanie dofinansowania  wypoczynku, w  przypadku niemoznosci
wiarygodnego udokumentowania sytuacji materialnej uprawnionego;
C) przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe;
4) biezaca analiza poniesionych wydatkow;
5) wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale srodkéw ZFSS.

Prace biurowo-administracyjne Komisji, w tym w szczegdlnosci informowanie o terminie
1 miejscu posiedzien czlonkéw Komisji, opracowywanie dokumentacji, komunikowanie
decyzji wnioskodawcom i Kwesturze APS, informowanie o ZFSS i pracy Komisji 0sob
uprawnionych do ubiegania si¢ o §wiadczenia, wykonuje wskazany przez pracodawce
pracownik ds. socjalnych, zwany w dalszej cze$¢ Regulaminu ,,sekretarzem Komisji”.
Sekretarz Komisji nie jest jej czlonkiem.

§2

Zasady dzialania Komisji

. Ustala si¢ nastepujacy tryb zatatwiania wnioskéw o przyznanie $wiadczen z ZFSS:
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1) wnioski sktadane sg u sekretarza Komisji posiadajacego upowaznienie do uzyskiwania
informacji kadrowych (data zatrudnienia, termin do ktérego zawarto umowe o prace,
wysoko$¢ zarobkow, nieobecnosci, kartoteka socjalna);

2) wnioski o przyznanie $wiadczenia sg ewidencjonowane przez Sekretarza Komisji
1 wstepnie weryfikowane w zakresie kompletnosci;

3) Komisja sprawdza prawidlowo$¢ i kompletno$¢ wpisow we wniosku, czgstotliwosé
korzystania z pomocy finansowej oraz podejmuje decyzje o przyznaniu/nieprzyznaniu
swiadczenia;

4) w przypadku pozytywnej decyzji o przyznaniu $wiadczenia, Sekretarz Komisji
Socjalnej sporzadza zlecenie wyptaty do Kwestury APS. Zlecenie wyplaty
$wiadczenia sprawdza pod wzgledem merytorycznym przewodniczacy Komisji, a
zatwierdza do wyptaty Kanclerz.

Whnioski rozpatrywane przez Komisj¢ wraz z zalgcznikami przechowywane sg przez
Sekretarza Komisji zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Decyzje odmowne Komisji wymagaja pisemnego uzasadnienia.

§3
Komisja podejmuje decyzje w zakresie realizacji zadan przewidzianych niniejszym
Regulaminem na posiedzeniach.

Decyzje o zwotaniu posiedzenia Komisji podejmuje przewodniczacy Komisji
W porozumieniu z jej cztonkami oraz sekretarzem Komisji, jednak nie rzadziej niz raz na
miesigc. W lipcu 1 sierpniu posiedzenia Komisji nie odbywajg si¢, jednak
W niecierpigcych zwloki wypadkach losowych, przewodniczacy Komisji moze zwotaé
dodatkowe posiedzenie.

Przewodniczacy Komisji lub osoba go zast¢pujaca zapewnia sprawny i prawidlowy
przebieg obrad.

Decyzje podejmowane sa wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej 3 czlonkow
Komisji.

W przypadku réwnej liczby glosow, decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego
Komisji.

Decyzja Komisji odnotowana jest na wniosku osoby ubiegajacej si¢ o Swiadczenie.

O decyzji Komisji, sekretarz Komisji Socjalnej informuje wnioskodawcow w trybie
wskazanym w § 6 ust. 4 i 5 Regulaminu Swiadczen Socjalnych APS.

§4
Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Protokoty sporzadza sekretarz Komisji Socjalnej.

Podpisany przez wszystkich obecnych cztonkow Komisji protokot przechowywany jest
przez sekretarza Komisji Socjalnej.

§5
Komisja Socjalna przy wspolpracy z Kwestorem sporzadza roczny plan dochodow

1 wydatkéw na poszczegolne rodzaje dziatalno$ci socjalnej w terminie nie duzszym niz
do konca grudnia kazdego roku kalendarzowego .

Roczny plan dochodéw i wydatkow zawarty w planie rzeczowo-finansowym APS
zatwierdza Senat APS.
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W terminie do konca stycznia kazdego roku, sekretarz Komisji obowigzany jest
sporzadzi¢ wykaz rozdziatu §rodkow z Funduszu za rok poprzedni i przedstawi¢ go
Komisji.

§6

Postanowienia koncowe

Cztonkowie Komisji oraz jej sekretarz obowiagzani sg do $cistego przestrzegania ustawy
0 Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych, Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych APS oraz do zachowania szczegélnej poufnosci przekazywanych
przez wnioskodawcow danych oraz kierowania si¢ zasada bezstronnosci, sprawiedliwej
oceny wiasciwej gospodarno$ci $rodkami, a takze wykonywania pracy zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych.

Rektor upowaznia cztonkow Komisji oraz jej sekretarza do przetwarzania danych
osobowych w celach zwigzanych z pracg Komisji.

§7
Regulamin Komisji Socjalnej wchodzi w Zycie wraz z Regulaminem Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W przypadkach szczegolnie uzasadnionych, Rektor moze wyrazi¢ zgodg¢ na odstgpienie
od procedur okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Wszelkie zmiany w tresci Regulaminu wymagaja formy pisemnej i trybu obowigzujacego
przy jego ustalaniu i wprowadzaniu.



