Wykaz dokumentow
do zatrudnienia na stanowisko
wykladowcy, starszego wykladowcy
i lektora w APS

Uwaga: w zakresie publikacji z podzialem na: -przed doktoratem; -po doktoracie

I. Zyciorys zawodowo-naukowy kandydata
(opisowo - praca magisterska 1 doktorska, staze i stypendia krajowe 1 zagraniczne, gldowne
obszary zainteresowan i dokonan naukowych, etc.).

II. Informacja o dorobku naukowym 1 do§wiadczeniach dydaktycznych wraz z podaniem
liczby punktow liczonych na podstawie baz: Journal Citation Reports (JCR);
nieposiadajacych Impact Factor (baza MNi1SzW) oraz European Reference Index for the
Humanities (ERIH)

(wg schematu 1 zgodnie z obowigzujgcymi zasadami bibliograficznymi):
. Publikacje 1 opracowania naukowe
1.1. Ksigzki autorskie (monografie)
1.2. Artykuty w czasopismach klasyfikowanych
1.3. Rozdziaty w pracach zbiorowych
1.4. Inne publikacje naukowe
1.5. Redakcja prac zbiorowych
1.6. Referaty na mie¢dzynarodowych 1 krajowych imprezach naukowych (tytui, czas,
miejsce)

—

2. Opracowania dydaktyczne i inne
2.1. Podreczniki 1 skrypty
2.2. Rozdziaty w podrecznikach
2.3. Redakcja podrgcznikow, skryptow zbiorowych
2.4. Opracowania o charakterze metodycznym (dla praktyki) i ekspertyzy
2.5. Opracowania popularyzatorskie, recenzje, sprawozdania

3. Udziat lub kierowanie programami badawczymi (grantami)
4. Nagrody, wyrdznienia za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne

5. Dziatalno$¢ organizacyjno w nauce i szkolnictwie wyzszym
5.1. Organizowanie/wspotorganizacja imprez naukowych miedzyn. i krajowych
5.1. Czlonkostwo w migdzynarodowych i krajowych stowarzyszeniach naukowych

6. Glowna obszary dzialalnosci 1 doswiadczen dydaktycznych
(prowadzone przedmioty 1 rodzaje zajec).
Osoby, ktore wcezesSniej skladaly powyzsze dokumenty, dolaczaja tylko
uzupelnienie/zaktualizowanie ww. wymagan.

II1. Dwie recenzje dorobku naukowego 1 dziatalnosci akademickie;j
(ocena kompetencji badawczych, motywacji, przygotowania metodologiczno-
warsztatowego do podejmowania kariery akademickiej).



