
Wymagania wobec Kandydatów na Rektora APS  

Zgodnie z Ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 

2023 r. poz. 742 z późn. zm.) kandydat na Rektora musi spełniać wymagania, o których mowa 

w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 i 7 oraz ust. 4, art. 24 ust. 1 oraz ust. 5, art. 26 ust. 2, a także na podstawie 

Statutu APS: §11 ust. 3 i 4, §14 ust. 3 oraz Ordynacji wyborczej: §1 ust. 5 

Kandydatem na Rektora w APS może być osoba, która: 

• ma pełną zdolność do czynności prawnych; 

• korzysta z pełni praw publicznych; 

• nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe; 

• nie była karana karą dyscyplinarną; 

• w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowała w organach 

bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o 

ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-

1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. z 2023 r. poz. 342), nie pełniła w nich służby 

ani nie współpracowała z tymi organami; 

• nie ukończyła 70. roku życia do dnia rozpoczęcia kadencji; 

• posiada tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego.  

Inne wyłączenia: 

• ta sama osoba może pełnić funkcję Rektora nie więcej niż przez dwie następujące po 

sobie kadencje; 

• funkcji Rektora nie można łączyć z funkcją dyrektora instytutu oraz członka rady 

naukowej dyscypliny. 


